Wichtige Anderungen in
der Pflegeversicherung

durch das Inkrafttreten des neuen Pflege-
starkungsgesetzes Il zum 01.01.2017.

Wie bisher gibt es Leistungen aus der
Pflegeversicherung auch weiterhin nur auf
Antragstellung.

Wichtig ist dabei zu wissen, dass mit der
Antragstellung die Moglichkeit gegeben,
ist, eine Pflegeberatung in Anspruch zu
nehmen. Dies kann dadurch geschehen,
dass die Pflegekasse einen Berater als
Kontaktperson innerhalb von 14 Tagen
benennt, oder einen Beratungsgutschein
fiir eine benannte neutrale Beratungsstel-
le ausstellt.

Die moglichen Leistungen aus der Pfle-
geversicherung werden dann ab diesem
Zeitpunkt fallig.

Zwischen Antragstellung und Begutach-
tung durch den med. Dienst der Pflege-
kassen sollen nicht mehr als vier Wochen
liegen.

Die Begutachtung muss in der Regel im
héduslichen Umfeld stattfinden. Ausnah-
men: Begutachtung im Krankenhaus und
Pflegeheim.

Der zu Begutachtende hat das Recht, dass
eine Person seines Vertrauens bei der Be-
gutachtung anwesend sein darf.

Der Gutachter muss sich vorher schriftlich
oder terminlich anmelden. Spontane Be-
gutachtungen sind nicht zuldssig.

Es ist ratsam, vor der Begutachtung ein
sogenanntes Pflegetagebuch zu fiihren.
Das Ergebnis der Begutachtung erfolgt
immer schriftlich.

Gegen das Ergebnis kann innerhalb von
vier Wochen Einspruch erhoben werden.
Da das Gutachten in der Regel nicht
mitgeschickt wird, sollte dies mit dem
Einspruch angefordert werden und durch
eine sachkundige Person inhaltlich iiber-
priift werden.

Neu ist zum 01.01.2017 die Anderung der
Einstufung.

Waren es bisher die vier Pflegestufen (O
—1—11—1Il und Hartegrad ), so werden in
Zukunft fiinf Pflegegrade fiir die Hohe der
Einstufung wichtig sein.

Unterscheidend ist daher der bisherige
Modus der Einstufungskriterien.

Waren es bisher die Zeiten, die in den vier
Kriterien Kérperpflege —Ernahrung — Mo-
bilitdt —Hauswirtschaft — als Aufwand in
Pflege und hauswirtschaftlicher Versor-
gung notig waren, so wird ab 01.01.2017
die Pflegebediirftigkeit in sechs Bereichen

(Modulen ) der Beeintrachtigung der
Selbststandigkeit oder Fahigkeitssto-
rungen festgestellt.

Diese sind: Mobilitdt — Kognitive und
kommunikative Fahigkeiten — Verhal-
tensweisen in psychischen Problemlagen
—Selbstversorgung—Bewaltigung von und
selbststandiger Umgang mit krankheits —
oder therapiebedingten Anforderungen
und Belastungen —Gestaltung des Alltags-
lebens und sozialer Kontakte.

Bei der Festlegung des Pflegegrades flie-
Ren die vorgenannten Module in unter-
schiedlicher Wertigkeit bzw. Prozentsatzen
ein.

Wichtig ist es zu wissen, dass bisherige
Einstufungen ohne neue Begutachtung
in das neue System libernommen werden!
Wichtig ist es auch zu wissen, dass mit
der neuen Bewertung eine Wahrung des
bisherigen Bestandschutzes in der wie-
derkehrenden Leistung der hduslichen
Pflege besteht.

Es besteht jedoch jederzeit die Moglich-
keit, nach dem 01.01.2017 erneut einen
Antrag fiir eine Neufestlegung nach den
neuen Kriterien zu beantragen. Die Gefahr
hierbei kann allerdings, wie auch bisher
sein, dass die Kriterien fiir eine Einstufung
nicht mehr gegeben sind und die Leistung
der Pflegekasse damit entfallt.

Die Leistungen der Pflegeversicherung
beinhaltet im einzelnen:

Pflegegeld fiir die hausliche Pflege — Pfle-
gesachleistungen fiir einen ambulanten
Pflegedienst —Kombileistung —Pflegehilfs-
mittel — Pflege bei Verhinderung (Urlaub,
Krankheit ) eines pflegenden Angehdrigen
—Tages- oder Nachtpflege — Kurzzeitpflege
— Zusatzzahlung bei Betreuung in einer
amb. Wohngruppe — Wohnanpassung —
Vollstationdre Pflege — Pflegekurse fiir
Angehorige oder ehrenamtliche Pflege-
personen.

Desweiteren besteht je nach Umfang der
Pflegeleistungen fiir die Pflegeperson An-
spruch auf Leistungen aus der Unfall- und
Rentenversicherung

Die Leistungen im Einzelnen:
Pflegeberatung: Unterstiitzung bei der
Suche nach Hilfe, z.B. Pflegedienst — Er-
arbeitung entscheidungsreifer Antrage
z.B. Pflegeeinstufung — Erarbeitung und
Umsetzung eines Versorgungsplanes —
Anpassung an Veranderungen im Unter-
stiitzungsbedarf.

Pflegehilfsmittel: Pflegebett — Rollstuhl —
Gehhilfen usw.

Wohnraumanpassung: EinzelmaRnahmen

bis zur Hohe von 4000 € — Pflegebad, Tiir-
schwellen, Treppenlifter usw.

Zuzahlung bei Betreuung amb. Wohn-
gruppen: 214 €

Zuzahlung bei Tages oder Nachtpflege:
Pflegegrad 2 bis 689 Euro

Pflegegrad 3 bis 1.298 Euro

Pflegegrad 4 bis 1.612 Euro

Pflegegrad 5 bis 2.005 Euro

Pflege beiVerhinderung: Anspruch ab Pfle-
gegrad 2: Pflegegeld wird bis zu 6 Wochen
weiterbezahlt. Der Anspruch betragt.1.612
Euro fiir max. 42 Kalendertage.

Auch weiterhin ist ein Ubertrag der halben
Kurzzeitpflege auf die Verhinderungspfle-
ge moglich.

Kurzzeitpflege: Anspruch ab Pflegestufe
2—Anspruch auf max. 8 Wochen, Leitungs-
héhe 1.612 Euro — Aufstockung durch Anteil
an Verhinderungspflege ist moglich.
Vollstationare Pflege.

Pflegegrad 2 = 770 Euro

Pflegegrad 3 = 1.262 Euro

Pflegegrad 4 = 1.775 Euro

Pflegegrad 5 = 2.005 Euro

Angebote zur Unterstiitzung im Alltag §
45 a SGB XI: Neu bis 40 % des Sachleis-
tungshochstbetrages. Bisher waren es 104
bzw. 208 Euro

Pflegebediirftige, die bisher 208 Euro
monatlich erhalten haben, werden ab
01.01.2017 nur noch 125 Euro erhalten. Ein
Ausgleich erfolgt liber die dann hoheren
Leistungen des Pflegegeldes und der Pfle-
gesachleistungen.

Kommen Sie mit uns
nach Fulda!

am Samstag, 23.09.2017

Abfahrt 8:00 Uhr, Riickkunft
nach Eisingen ca. 20:30 Uhr
Preis (inkl. Stadtfiihrung) 25 EUR

Wir werden eine einstiindige Stadt-
flihrung mit prachtvollen Barockbau-
ten, u.a. auch dem Schloss, erleben,
einen Rundgang durch den beriihm-
ten Dahliengarten machen und auch
ausgiebig Zeit fiir einen Bummel
durch die samstagliche Stadt haben.

Anmeldungen jederzeit bei:

Thomas Neumann, Wiesengrund-
weg 3

Tel. 99259, Fax 99278, mobil 0171
2611490

SPD
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»Es ist Zeit fiir mehr Gerechtigkeit*

—diesen Satz stellt unser Kanzlerkandidat
Martin Schulz in den Mittelpunkt seiner
politischen Reden.
Der Begriff ,,Gerechtigkeit” durchzieht
auch nahezu alle Themen unseres Regie-
rungsprogramms.

Und das mit gutem Recht! Zwar gaukeln
CDU/CSU in ihrem Wahlkampf vor, wir
lebten hier in Deutschland auf einer
Insel der Seligen, die materiellen
Giiter seien ausreichend gleich ver-
teilt und das Thema Gerechtigkeit *
stamme aus der Mottenkiste des
vorigen Jahrhunderts.

Das ist nun aber leider keines-
falls so! 12 Milionen Menschen in
Deutschland leben am Rande der
Armutsgrenze — und ihre Zahl wird
steigen. Die Zahl der Reichen und .
Superrreichen steigt dagegen un- |
aufhorlich: Nach Informationen der
Passauer Neuen Presse verfiigten die
oberen zehn Prozent der Haushalte
im Jahr 2013 {iber 51,9 Prozent des
Nettovermdgens. Im Jahr 1998 waren es
noch 45,1 Prozent gewesen.

Ist das gerecht?

Schauen wir uns doch einmal diesen
seit der Antike in allen Kulturen auf-
tauchenden Begriff einmal ndher an.
Denn hier handelt es sich eben nicht nur
um ein bloRBes Wort oder einen Begriff,
sondern etwas, das unmittelbar und
weitreichend in unser aller tagliches Leben
eingreift, ja es groBenteils auch bestimmt.
Wie heute ja {blich, schauen wir einmal
bei wikipedia vorbei, da ist zu lesen:
,Der Begriff der Gerechtigkeit ... bezeich-
net einen idealen Zustand des sozialen
Miteinanders, in dem es einen angemes-
senen, unparteilichen und einforderbaren
Ausgleich der Interessen und der Vertei-
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lung von Giitern und Chancen zwischen
den beteiligten Personen oder Gruppen
gibt.”

Gerechtigkeit hat also immer mit einem
gesellschaftlichen Miteinander zu tun, es
braucht mindestens zwei Menschen oder
zwei Gruppen, damit dieses Thema iiber-
haupt eine Rolle spielen kann.

So achten Eltern wohl immer darauf, ih-

ren Geschwister-Kindern (anndhernd)
Gleiches zukommen zu lassen und legen
damit (hoffentlich) einen entscheidenden
Grundstein fiir die (soziale) Erziehung.

In der Schule erwarten wir, dass Lehrerin-
nen und Lehrer unsere und die Kinder der

anderen gerecht nach ihren Leistungen
beurteilen, keinen bevorzugen und keinen
benachteiligen.

Wir erwarten in den Betrieben, dass die
Mitarbeitenden nach ihren Méglichkeiten
in ihren Arbeitsfeldern und in ihren Ar-
beitsbereichen gleich eingesetzt werden.
Aber immer noch bekommen Frauen bei
absolut gleicher Tatigkeit, Ausbildung
und Erfahrung 5,5 Prozent weniger Lohn
als Manner. Und dies ist schon eine ,, berei-
nigte“ Zahl: Im Gesamtdurchschnitt sind
es liber 20% Gehaltsdifferenz, weil Frauen

héufiger in Berufen und Branchen arbei-
ten, in denen das Gehaltsniveau niedriger
ist als in klassischen Mannerdomanen.
Seit Jahren steht dies auf der politischen
Agenda der SPD, mit Martin Schulz als
Kanzler und der SPD als regierender Partei
erst wird sich dies dndern!

»Ausgleich der Interessen®, so haben wir
in der knappen Definition oben gelesen,
. sei ein Kennzeichen gerechten Han-
! delns.

Diese ,Interessen” sind in unserer
(mehr oder weniger sozial-)markt-
wirtschatftlich ausgerichteten Ge-
sellschaft zunéchst einmal schlicht
und einfach ,,6konomische®, das Geld
betreffende Interessen.

Laut Spiegel-online vom 4.7. wurde
»in den Fiihrungsetagen deutscher
# Konzerne ... 2016 kriftig kassiert.
%" Die durchschnittliche Vorstandsver-
4 glitung der 30 Dax-Konzerne stieg
o auf knapp 3,4 Millionen Euro. Der

Abstand zu den Mitarbeitern ist
enorm ‘. Der Manager verdient im Schnitt
50 mal so viel wie die Arbeitenden in die-
sen Unternehmen. ,Verdient“ haben diese
Manager, die nicht selten den Unterneh-
men auch durch ihre Fehlleistungen auch
kraftig geschadet haben, diese enormen
Summen auf keinen Fall.

Gerecht ist das nicht!

Deckelung, hohere Besteuerung, die steu-
erliche Nicht-Absetzbarkeit dieser Gehal-
terdurch die Unternehmen, dies alles sind
dringend notwendige Forderungen fiir
eine gerechtere Gesellschaft.

Doch es geht nicht nur ums Geld. Es geht
auch um das, was unser aller alltagliches
Leben betrifft, beispielweise um die Zeit,
unsere Lebenszeit ...

So wird die SPD mit Martin Schulz eine
Familienarbeitszeit mit einem Familien-



Hier die wichtigsten Punkte aus unserem Wahl- Programm:

« Wir erméglichen Eltern, berufliche und familidre Aufgaben untereinander gerecht auf-
zuteilen — durch eine Familienarbeitszeit und mit Hilfe guter Betreuung in Kita, Hort und
Ganztagsschule. Wir entlasten Familien, indem wir bspw. die Kitagebiihren abschaffen.

« Wir machen Bildung gebiihrenfrei — von der Kita {iber die Ausbildung und das Erststudi-
um bis zum Master und zur Meisterpriifung.

« Wir investieren in unsere Schulen und schaffen das Kooperationsverbot ab, damit die
Hilfe auch da ankommt, wo sie gebraucht wird.

« Fiir sichere Arbeit schaffen wir die sachgrundlose Befristung ab.

« Wir fordern durch gesetzliche Regelungen, dass Frauen und Manner den gleichen Lohn

fiir die gleiche Arbeit erhalten.

schiede zwischen Land und Stadt abbauen.

halten.

Erwerb von Wohneigentum geférdert wird.

schritt und mehr Demokratie verbindet.

bieten.

« Wir stirken den Griindergeist durch mehr private und 6ffentliche Investitionen.
« Wir schaffen schnelles Internet und ,Breitband fir alle“. Dabei werden wir die Unter-

« Wir sorgen dafiir, dass die Beitrdge fiir die Krankenversicherung wieder zu gleichen An-
teilen von Arbeitnehmern und Arbeitgebern gezahlt werden.
+ Wir werden das Renteneintrittsalter nicht weiter anheben und das Rentenniveau stabil

« Wir schiitzen die Umwelt durch effizientere Nutzung der Energie. Wir machen Deutsch-
land zu einer treibhausgasneutralen Gesellschaft.
« Wir sorgen dafiir, dass auch in den Metropolen die Mieten bezahlbar bleiben und der

« Wir schaffen ein Einwanderungsrecht, um qualifizierte Fachkrafte zu gewinnen.
« Wir schaffen 15.000 neue Stellen bei der Polizei — und sorgen damit fiir mehr Sicherheit.
« Wir wollen eine europdische Verfassung, die wirtschaftlichen Erfolg mit sozialem Fort-

« Wir sind gegen eine Erhhung der Riistungsausgaben, stattdessen werden wir eine Ab-
riistungsinitiative starten und den Export von Kleinwaffen auerhalb der EU und Nato ver-

geld von 300 Euro monatlich einfiihren
und damit mehr Zeit fur Kinder, aber auch
die Pflege von Angehdrigen erméglichen.
Dies ist u.a. wichtig fiir die Sozial- und
Rentenversicherung und dies kann das
Armutsrisiko im Alter deutlich verringern.
,Gerecht“ ist es eben nicht, wenn ein
Mensch, der sein ganzes Leben fiir die
Gesellschaft, also fiir uns alle, gearbeitet,
Steuern und Sozialabgaben gezahlt hat, in
der Rentenphase von Armut betroffen ist.
So wie es nicht gerecht ist, wenn sich die
,Besserverdienenden” in teure Kitas ein-
kaufen oder problemlos in der Kinderzeit
einfach ‘'mal pausieren kdnnen.

Das ,,Gut Zeit“, also Lebenszeit, muss also
genauso gerecht verteilt werden wie an-
dere, nur materielle Guter.

Ganz besonderes Alleinerziehende werden
davon profitieren, bei denen neben dem
Faktor Geld der Faktor Zeit eine wesent-
liche Rolle im alltdglichen Leben spielt.
So wird eine SPD-gefiihrte Regierung in
Bildung und Betreuung am Nachmittag
investieren und einen Rechtsanspruch auf
Ganztagsbetreuung von Kita- und Grund-
schulkindern einfiihren — mit finanzieller
Beteiligung des Bundes.

Ein weiteres Stichwort sei hier noch ge-

nannt, die Chancengleichheit. Auch diese
héngt unmittelbar mit unserem Begriff
von Gerechtigkeit zusammen. Diese ist
eine Gleichheit der Chancen, keine Gleich-
macherei. Aber es kann nicht angehen,
dass Bildung und Ausbildung vom Geld-
beutel abhdngen. Schulische, universitare,
aberauch die betriebliche Ausbildung zum
Meister etwa miissen kostenfrei sein. Hier
darfes keine Ungerechtigkeiten geben, die
aus sozialer oder eben materieller, ,geldli-
cher” Stellung herriihren.

Und noch etwas ganz Wichtiges muss
beim Thema Gerechtigkeit angefiihrt wer-
den: Allerhochste Zeit ist es, dass Europa,
dass Deutschland, dass die sogenannte
serste Welt” sich endlich und nachhaltig
um ausgleichende globale Gerechtigkeit
kiimmert. Afrika, Teile Asiens und Stidame-
rikas haben Anspruch darauf,im Handel, in
der Weltokonomie, gerecht behandelt zu
werden. Nur so kann dort Armut bekdmpft
werden und nur auf diese Weise wird sich
die Zahl der Fliichtlinge auf lange Sicht
verringern.

Die Frage von Gerechtigkeit und Ungerech-
tigkeit zahlt weiterhin zu den elementaren
und unabdingbaren Voraussetzungen
unserer Demokratie.

Die lange Geschichte bis
zur Generalsanierung
der Eisinger Schule

Zusammenfassung und Fortsetzung un-
seres Berichts im BuiEis vom Februar 2016:
2007/2008: SPD-Klimaschutzkonzept fiir
die Gemeinde enthilt allen vorgeschla-
genen MaRBnahmen voran die energetische
Sanierung der Schule.

Aus diesem AnstoB zur Energetischen
Sanierung hat sich der Bedarf zu einer Ge-
neralsanierung entwickelt. Oberstes Ziel
ist der Erhalt des Schulstandorts Eisingen
im Schulverband mit Waldbrunn.

April 2009 und April 2011: SPD-Antrdge
auf Einstellung von Planungsmitteln fiir
die Schulhaussanierung in den Haushalt.
Im Mai 2012 fasst der Gemeinderat den
Grundsatzbeschluss zur Generalsanierung.
2013: Mitte April Prasentation eines ersten
Raumkonzepts des Architekten vor dem
Gemeinderat. Vorschlag des Architekten,
eine Lenkungsgruppe Schulsanierung ein-
zurichten. Dessen erste Sitzungim Juli 2013
mit Teilnahme des Schulrats. Weitere Teil-
nehmer: Architekt (Moderator), Schullei-
tung, Erste/Zweiter Birgermeister(in), Ver-
waltungsleiterin sowie je ein Vertreter je
Gemeinderatsfraktion. Ergebnis: Ziel ist die
Schaffung der baulichen Voraussetzungen
fiir eine ,Gebundene Ganztagsschule®.
Zweite und bisher letzte Sitzung der Len-
kungsgruppe am 3. Dezember 2013.
2014: In Januarsitzung des Gemeinderats
Vorstellung des aktuellen Planungsstands
durch den Architekten nach Einarbeitung
der Anregungen aus der Lenkungsgruppe
vom Dez. 2013.

In GR-Sitzung am 28.07.2014 Beschluss
lber die weitere Vorgehensweise bei der
Schulsanierung.

19.09.2014: Informationsveranstaltung
fiir die Gemeinderate Eisingen und Wald-
brunn sowie die Elternbeirdte der Schule
und der Kindergdrten mit hochkaratiger
Fach-Besetzung seitens des Schulamts.
Nach einer Schulverbandssitzung am
09.12.14 Ankiindigung einer Information
der Eltern.

GR-Sitzung am 31.01.15: Beschluss des GR
der Vergabe zur Durchfiihrung des VOF-
Verfahrens.

24. Méarz 2015 GANZTAGSGIPFEL 2015 sei-
tens der Bayer. Staatsregierung und der
kommunalen Spitzenverbande; Ergeb-

nis: 5 Angebotsformen fiir Schiilerinnen
und Schiiler der Jahrgangsstufen 1 - 4.
GR-Sitzung am 21.05.15: Der GR erfahrt die
Zusage der Regierung, dass von Eisingen
der Antrag auf Einrichtung einer Offenen
Ganztagsschule gestellt werden kann.
Die Elterninformation mit unmittelbar
anschlieBender Bedarfsabfrage fand
schlieRBlich am 30. Juni 2015, am Tag vor
Ende der Abgabefrist des Antrags zur Teil-
nahme Eisingens am Pilotprojekt Offene
Ganztagsschule statt. Ergebnis: Schule
mit Mittagsbetreuung, keine Offene Ganz-
tagsschule.

Fortsetzung:

2016 im April neues Forder-Raumpro-
gramm der Regierung; im September
erster Schritt zum VOF-Verfahren.

2017: Februar GR-Beschluss Planungsauf-
tragan Architekturbiiro. Marz Architekten-
vertrag. Der Stand der Planung ist dem
Gemeinderat derzeit nicht bekannt.

Unsere Wanderung nach Waldbiittelbrunn

Am Sonntag, 16. Juli, wanderten einige Mitglieder unseres OV zusammen mit Jiirgen
Steinmetz vom OV Waldbiittelbrunn und dem Bund Naturschutz von Eisingen aus

Richtung Waldbiittelbrunn.

Juirgen Steinmetz fiihrte die Gruppe und erlduterte das Projekt ,Wildbienenschutzpro-
gramm*“ der Gemeinde Waldbiittelbrunn. Die Wildbienen, von denen es in Deutsch-
land liber 500 Arten gibt, haben eine GroRBe zwischen 4 mm und HummelgroRe, denn
auch die Hummeln zéhlen zu den Wildbienen. Wildbienen leben als Solitar- oder Ein-
siedlerbienen und bauen sich ihre Nester allein. So sind sie darauf angewiesen, im-
mer ein Plitzchen fiir ihren Nestbau zu finden, in Totholz, morschen Asten, aber auch
einfach in Lochern im Boden. Die Gemeinde Waldbiittelbrunn hat seit 2014 auf zahl-
reichen Ausgleichsflichen Wildbienenschutzzonen eingerichtet, Streuobstflaichen
errichtet und so auf einem gut 1,5 Hektar groen Gebiet Platz fiir ,Wohnungen“ der

Wildbiene geschaffen.

110 Jahre SPD Ochsenfurt

Jutta und Helmut Kennerknecht sowie
Volker Miller besuchten die 110-Jahrfei-
er der Ochsenfurter SPD, eine besondere,
sehr gelungene Veranstaltung.

Die Festrednerin, unsere Bundesbaumi-
nisterin Barbara Hendricks, iiberzeugte
durch ihren konzentrierten, inhaltvollen
Vortrag und ihre sympathisch sachliche
Art.

Unser MdL Volkmar Halbleib moderierte
den wohl ganz nach seinem Geschmack
gestalteten Abend. Die BegriiRung durch
die OV-Vorsitzende Ingrid Stryjski, die
Festrede, die GruRBworte des 1. Biirgermei-
sters Peter Juks, unserer Bundestagskan-
didatin Eva Maria Linsenbreder und un-
serer EU-Parlamentsabgeordneten (MEP)
Kerstin Westphal, Berichte iiber die Och-
senfurter SPD-Geschichte von Peter Wes-
selowsky und Toni Gernert sowie interes-
sante Podiums-Gesprache, die Volkmar
Halbleib mit herausragenden Personlich-
keiten der Ochsenfurter SPD fiihrte, zu
denen natiirlich allen voran unser MdB

So eine Juso-Gruppe wiirden wir uns in Eisingen
auch wiinschen: Martin Rummel, Selina und Su-
zan Sénmez, Thorsten Reppert, (hinten) Frederik
Hellert.

aD Walter Kolbow, aber zu guter Letzt
auch zwei Jusos gehorten, sorgten fiir ein
langes, jedoch sehr abwechslungsreiches
und anregendes Programm. Musikalische
Rahmen- und Zwischenspiele mit Ge-
sangbeteiligung aller Gaste sorgten fiir
zusatzliche Abwechslung. Junge Musi-
kanten, die ,,Mini-Rebellen“ aus Hohe-
stadt sowie das ,Eitschberger-Ensemble®,
brachten diese Beitrage.

Alles in Allem: Die Ochsenfurter SPD er-
scheint als einer der harten Kerne der un-
terfrankischen SPD.



